Relazione del Collegio Sindacale allAssemblea dei Soci
Ai Soci di: JOBEL SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE

Premessa

Il Coltegio Sindacale ha sveolto, con riferimento all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 sia e funzioni
previste dagli artt.2403 e s.s. c.C. sia quelle previste datl'art.2408-bis c.c,

La presente relazione unitaria contiene: nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai sensi
dell’art.14 del D, Lgs. 27 gennaio 2010, n.39” e hella sezione B) la “Relazione ai sensi del’art.2429,
comma 2, ¢.c.”,

A) Relazione direvisione ai sensi dell’art.14 det Decreto legistativo 27 gennaio 2010, n.39

Giudizio
Abhiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della Jobel societd cooperativa sociale re

{(“Cooperativa”) costituita dallo stato patrimoniale, dal conto econemico e dalla nota integrativa at 31
dicembre 2023,

A nostro parere, it bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimonlale e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2023, del risultato economico e dei flussi di
cassa per Uesercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinato i criteri di
redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abblamo svolto la revislone contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA italia. Le
nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulterlormente descritte nella sezlone Responsabilith
del revisore per la revisione contabile det bilancio d’esercizio della presente relazione,

Siamo indipendentl rispetto atla societa in conformita alle norme e ai principi In materia di gtica e di
indipendenza applicabili netl'ordinamento itallano alla revisione contabile del bltancio.

Riteniama di aver acquisito elementi probatori sufficient ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.
Responsabilitd degli amministratori per il bilancio d'esercizio

Gli amministratoti sono responsablti della redazione del bilancio d’esercizio il guale deve fornire una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme itatiane che ne disciplinano i criteri di
redazlone e, nei termini previsti dalla legge, per quelta parte del controllo interno dagli stessi rltenuta
necessaria per consentire la redazione di un bitancio che non contenga errori significativi dovutl a frodi
o a comportamenti o eventi non intenzionalt.

Gli amministrator] sono responsabili per la valutazione della capacita della societa di continuare ad
operare come unr'entitd in funzionamento e, nella redazione del hilancio di esercizio, per
lappropriatezza dell'utilizzo del presupposte di continuita aziendale, nonché per una adeguata
informativa in materia. GIi amministratori utilizzano il presupposto della continuitd aziendale nella
redazione del bitancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizionl per la



liquidazione della societd o per Pinterruzione dell'attivita 0 non abbiano alternative realistiche a talj
scelte,

Responsabilita di chi esercita la revisione contabile

E’ nostra responsabilit di esprimere un gludizio sul bilancio d’esercizlo sulla base della revisione
contabile. Abbiamo svolto la revislone contabile in conformity ai principl di revisione internazionali (ISA
Hatia) elaborati ai sensi dellart.11, comma 3, del D. Lgs. N.39/10. Tali principi etici, nonché ia
pianificazione e lo svolgimento della revisione contabite al fine di acquisire una ragionevole sicurezza
che it bilancio d’esercizio non contenga errori significativi,

La revisione contabile comporta to svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probatori a
Supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bitancio di esercizio. Le procedure scelte
dipendono dal giudizio professionale det revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi
nel bilancio di esercizio dovuti a frodi o a comportamenti o venti non intenzionali, Nell'effettuare talj
valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo alla redazione del bilancio di
esercizio dell'impresa che fornisca una rappresentazione vetitiera e corretta, al fine di definire
procedure di revisione appropriate alle circostanze, e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del
controllo interno  dell'impresa. La revisione contabile comprende altrest la  valutazione
dell’appropriatezza dei principi contabili adotlati, della ragionevolezza delle stime contabil| sffettuate
dagll amministratori, nonché la valutazione della presentazione det bilancio di esercizio nel suo
complesso,

B) Relazione sull'attivita di vigilanza ai sensi dell’art.2429, comma 2, c.c.

B1) Attivita di vigilanza | sensi del’artt,2403 e ss. ¢.c.

Durante la sua attivita il Collegio Sindacale ha acquisito conoscenze in merito alla Cooperativa per
guanto concerne:;

i) la tipologia dell'attivits svolta;
ii} la sua struttura organizzativa e contabile.

L'attivita tipica svolta dalla Cooperativa non & mutata nel corso dell'esercizio in esame ed & coerente
con guanto previsto atl'oggetto sociale.

Nel corso dell’esercizio sono state svolte attivity di verifica relativa all’esercizio 2023. Di tali aspetti &
stata data contezza nei verbali delle riunioni del Collegio Sindacale,

Attivita svolta

HCollegio Sindacale ha preso conoscenza dell'evoluzioni dellattivita svolta dalla Cooperatlva, ponendo
particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e/o straordinaria al fine di individuarne
Uimpatto economico e finanziario sul risultato dl esercizio e sulla struttura patrimoniale, nonché gli
eventuali rischi monitorati con periodicita costante. Si sono anche avuti confrontl con to studio
professionale che assiste la Cooperativa in tema di consulenza contabile e fiscale su temi di natura
tecnica e specifica: | riscontri hanno fornito esito positivo.

It Collegio Sindacale ha chiesto altres] di essere informato sui rapporti commerciall e societart con j
Consorzi che vedono coinvolta la Cooperativa.



it Collegio Sindacale ha quindl valutato Uadeguatezza della struttura organizzativa e funzionale della
Cooperativa e delle sue eventuati variazionl anche in base all’andamento della gestione.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti esterni
- si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo chiarito
quetli del Collegio Sindacale.

Le Informazioni sono state fornite dal Presidente del C.d.A, dal membri del Consiglio dl amministrazione
dalla Direzione e dagli addetti alle funzioni preposte.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare per I"attivita svolta riferibite all'esercizio 2023, il
Collegio Sindacale pud affermare che:

a)

Le decisioni assunte dal Soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge
allo statuto sociale e nan sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere
definitivamente Ulntegrita del patrimonio sociale;

Sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa;

Le operazioni attuate sono state conformi alla legge e allo statuto e non in potenziale contrasto
con le delibere assunte dall'assemblea dei Soci o tali da comprometters Vintegritd del
patrimonio sociale;

Non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetio organizzativo
della Coopetativa, né in merito all'adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché
sull'affidabilita di quest’ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gestione sia a livello

consuntivo che previsionale;

Non sono emersi ulteriori fatti significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente
relazione;

Non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai densi dell’art.2406
C.C.;

Non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art.2408 c.c.;

Non sono state fatte denunce ai sensi del’art.2409. co.7, c.c.

B2) Osservazioni in ordine at bilancio d'esercizio

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 & stato approvato dall'organo di
amministrazione e risulta costituito da stato patrimoniale, conto economico & nota integrativa.

E’ stato, quindi, esaminato it progetto di bilancio, in merito al guale sono fornite ancora le seguenti
ulteriori informazioni:

a)

La Cooperativa ha redatto il bilancio di esercizio in conformita ai principi contabiti;



b) I Criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo sono stati controllati e non sono
risultati sostanzialmente dlversi da quelli adottati nell’esercizio precedente;

c} E stata posta attenzione all'impostazione data at progetto di bilancio, sulla sua generate
conformité alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo non
si hanno osservazioni che debbanc essere evidenziate nella presente relazions;

d) E stata verificato Vosservanza delle norme di legge inerenti alla predisposizione della relazione
sulla gestionse e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella
presente relazione;

e) E stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del collegio Sindacale e a tale riguardo
non vengono evidenziate;

) Inmerito alla proposta del Consiglio di amministrazione circa la destinazione del risultato netto
di esercizio il Collegio Sindacale non ha osservazioni, facendo peraltro notare che la decisione
in merito spetta all’Assemblea dei Soci.

Altri aspetti

Si evidenzia che la Cooperativa, in quanto Impresa Sociale, ha proceduto alla redazione del bilancio
sociale ai sensi dell’art.14 D. Lgs.117/2017.

ItCollegio attesta che il suddetto bilancio & redato In conformita alle linee guida det Ministero delLavoro
e delle Politiche Sociali giusto D.M. 4 lgtio 2019,

Risultato di esercizio sociale

ILristitato netto accertato dall'organo di amministrazione relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembrs
2023, come anche evidente dalla lettura dal bitanclo, fisutta essere positivo per euro 523.137. =

B3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazioni del bilancio

Considerando te risultanze dell’attivita svolta il Collegio Sindacale propone ail’assemblea di approvare
il bilancio di esetcizio chiuso al 31 dicembre 2023, cosl come redatto dagli amministratori,

Addi 10/06/2024

Il Collegio Sindacale




